
 

 
Bachelor of Laws 

- Studium plus Ausbildung (ehem. Dipl.-Verwaltungswirt/-in) 
 
Gehobener nichttechnischer Dienst 
 
 
Als Bachelor of Laws arbeiten Sie an der Schnittstelle zwischen Behörde und den Kundinnen und Kunden. Sie 
entscheiden weitgehend selbständig und eigenverantwortlich. Neben dem sicheren Umgang mit 
Rechtsvorschriften verlangt der Beruf ein hohes Maß an Menschenkenntnis und Organisationstalent sowie 
betriebswirtschaftliches Handeln. Im Umgang mit Ratsuchenden und Antragstellern leisten Sie als 
aufgeschlossene/r, flexible/r und zuvorkommende/r Mitarbeiterin/Mitarbeiter Ihren ganz persönlichen Beitrag zu 
einer kundennahen und freundlichen Stadtverwaltung. 
 
 
 

Wie gestaltet sich die Ausbildung? 
 

 
Die Ausbildung im gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst (Beamtenlaufbahn des gehobenen Dienstes 
oder als tariflich Beschäftigte/r) ist aufgeteilt in: 
 
 Fachwissenschaftliche Ausbildung 

Die fachwissenschaftliche Ausbildung (Studium) findet an der Fachhochschule für öffentliche Verwaltung in 
Bielefeld bzw. Münster statt und gliedert sich in vier Studienabschnitte. Der Schwerpunkt liegt bei den 
rechtswissenschaftlichen Fächern. 
 

 Fachpraktische Ausbildung 
Die fachpraktische Ausbildung gliedert sich in insgesamt 5 Abschnitte und findet in verschiedenen 
Fachbereichen bzw. Fachgruppen der Stadt Harsewinkel statt. In den fachpraktischen Studienabschnitten 
sollen Erfahrungen für die weiteren fachwissenschaftlichen Studienabschnitte erworben sowie die bisher 
vermittelten Kenntnisse in der Praxis angewendet und vertieft werden. 
 
Während der praktischen Ausbildungsabschnitte findet zudem das „Training Sozialer Kompetenzen“ statt, in 
dem Grundlagen zu Präsentation und Kommunikation, Teamarbeit und Moderation sowie zum 
Konfliktmanagement trainiert werden. 
 

 
Nach jedem Studienabschnitt erfolgt ein Leistungsnachweis in Form von schriftlichen Klausuren, 
Fachgesprächen oder Aktenarbeiten. Zum Schluss der Ausbildung ist eine Bachelorarbeit selbständig zu 
verfassen und das dazugehörige Kolloquium zu absolvieren. 
 

 
Beginn der Ausbildung ist immer der 01. September. 
 
 

Die Ausbildung dauert 3 Jahre.  
 
 

 

 



Was ist Einstellungsvoraussetzung? 
 
für die Ausbildung zur Beamtin/zum  Beamten  im gehobenen nichttechnischen Dienst: 

 Abitur 

 Fachhochschulreife oder 

 ein gleichwertiger Bildungsstand 

 
 

Wie verläuft das Bewerber-Auswahlverfahren? 
 

Nach einer ersten Vorauswahl werden die Bewerber/innen zu einem Eignungstest eingeladen. Bei erfolgreichem 
Abschluss finden ein Praktikum und ein persönliches Vorstellungsgespräch statt. 
 
 
 

Was bieten wir Ihnen? 
 

Sie erhalten eine qualifizierte Ausbildung. Das Fachhochschulstudium ist im Schwierigkeitsgrad mit jedem 
anderen Studium an einer allgemeinen Fachhochschule vergleichbar. 
 

Nach erfolgreichem Abschluss bestehen  - eine entsprechende Leistung vorausgesetzt - weitere Aufstiegs- und 
Fortbildungsmöglichkeiten. 
 

Während der gesamten Ausbildung wird eine Ausbildungsvergütung in Höhe von derzeit 880,00 Euro (brutto) 
gezahlt - (Stand 01.05.2014). 

 

Was erwarten wir von Ihnen? 
 

 Einsatzbereitschaft 
 

 Teamgeist, Einfühlungsvermögen im Umgang mit Menschen 
 

 Selbstbewusstsein, Flexibilität, Durchsetzungsvermögen 
 

 Initiative und Verantwortung 
 
 

Noch weitere Fragen? 
 

Dann rufen Sie an! 
 

Stadt Harsewinkel 
Fachbereich Steuerung/Interne Dienste 
Hilde Imkamp 
Tel.: 05247/935-280 
 
Oder schreiben Sie mir eine E-Mail! hilde.imkamp@gt-net.de 


